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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO PARA 0 DESENVOLVIMENTO COESIVO DA AMAZONIA
“ADCAM”

CAPITULO (I) - DA DENOMINACAO, PRAZO, SEDE

Artigo1°. A ASSOCIACAO PARA O DESENVOLVIMENTO COESIVO DA AMAZONIA -
ADCAM, fundada em 01/10/1985, conforme atos constitutivos arquivados
no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Manaus sob n° 4.361,
no livro A n?30 em 07/09/1985, com sede e foro juridico na cidade de
Manaus (AM) a Rua Leonora Armstrong, n° 321, bairro Gilberto Mestrinho
- Manaus (AM) - CEP 69086-419, é uma pessoa juridica de direito privado,
de natureza associagdo, sem fins econdmicos, constituida por tempo
indeterminado.

Paragrafo 1°. No texto deste estatuto social, a ASSOCIACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO COESIVO DA AMAZONIA - ADCAM seri
simplesmente designada por “Associacido” ou “ADCAM”.

Paragrafo 2°. A ADCAM poder4 adotar um regimento interno que, apos
aprovado pelo Conselho Deliberativo, complementara e disciplinara
disposi¢des, bem como estabelecerd as normas complementares de
organizacdo e funcionamento constantes no estatuto social.

Pardgrafo 32. A ADCAM poderd estabelecer marca, logomarca ou nome
fantasia para seus diferentes programas e projetos, respeitadas as
disposigdes estatutarias e regimentais, em consonancia com a legislagdo
vigente.

Paragrafo 42. Mediante a aprovagio do Conselho Deliberativo, poderio ser
criados nicleos de representacio, filiais ou escritérios fora da sede, para o
efetivo cumprimento dos objetivos da ADCAM, os quais funcionardo
mediante delegacdo expressa da matriz e reger-se-do pelos dispositivos
deste estatuto e do regimento interno.

CAPITULO (II) - DA MISSAO, PRINCIPIOS, FINALIDADES E ATIVIDADES

Artigo 29 A ADCAM tem como missdo promover o bem-estar social e a prosperidade
dos povos amazdnicos, pautada nos principios universais e da
universalidade do atendimento, tendo por finalidades:

[ - Promover a paz, a ética, a cidadania, os direitos humanos e os valores
universais;

IT - Colaborar com Poderes Publicos e outras Instituicées na promocgdo da
Assisténcia Social e educagio nos limites do territério Nacional;

I11 - Defender, preservar e conservar o meio ambiente, promovendo o
Desenvolvimento Sustentavel;
v - Zelar pelo bem-estar moral fisico e psiquico das criangas,
adolescentes, mulheres, idosos, indigenas e outras pessoas da regiao
Amazonica.
Artigo 32 Para atingir as suas finalidades a ADCAM podera desenvolver as seguintes
atividades:
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[ - Desenvolver atividades com o intuito de promover a ética, a paz,
cidadania, direitos humanos e outros valores universais, tendo por foco o
seu publico alvo.

11 - Oferecer atividades de cunho educacional e social aliada a
principios morais, éticos e espirituais, que sejam capazes de promover a
cidadania mundial, a unidade na diversidade de povos, nag¢des e culturas;
a transformacéo individual e social para o bem-estar coletivo e a justica
social; ’

I1 - Promover estudos e pesquisas de tecnologias alternativas de
producdo e divulgagdo de informacdo e conhecimentos técnicos e
cientificos de agropecuaria, industria, comércio, geracio de renda e outras
atividades humanas;

v - Fornecer meios pelos quais as populagdes rurais e da periferia
urbana sejam capacitadas nas dreas de educacio e produgdo rural;

\% - Desenvolver pesquisas de novas opgdes para as atividades
ecopdmicas e profissionais das populagdes ribeirinhas e periféricas;

VI - Manter estabelecimentos de ensino, servigo social e orientacio
profissional, projetos de extensdo ou convénios e contratos com outras
pessoas e entidades para os mesmos fins.

VII. - Estabelecer programa de atualizagdo e capacitacio dentro de uma
organizacgao sistémica apropriada a formagio profissional;

VIII. - Capacitar e habilitar individuos a executar programas
desenvolvidos e aplicados pela entidade.
IX - Captar e gerir recursos destinados a viabilizar o desenvolvimento

das agdes pertinentes a sua proposta de atuacio e aos seus objetivos
sociais;

X - Produzir materiais educativos e/ou informativos em diversas
midias (impressa, eletronica, internet, radiofénica, dentre outros),
dedicadas aos temas relacionados ao seu Propésito e Ideério;

XI - Celebrar convénios, contratos, acordos ou outros instrumentos
juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou internacionais.

XII - As atividades acima descritas serdo realizadas através dos
seguintes Cddigos Nacionais de Atividades Econdmicas - CNAE descritos
abaixo: ;

a) 85.12-1-00 Educagdo infantil pré-escola;

b) 85.13-9-00 Ensino fundamental;

¢) 85.20-1-00 Ensino médio;

d) 85.32-5-00 Educagéo superior graduagéo e pos-graduagio;
e) 85.92-9-99 Ensino de arte e cultura nio especificados
anteriormente.

f) 8541-4/00 CNAE Educagio Média Técnica e Profissional;
Publica ou Particular.

Paragrafo 12 Atuar como entidade formadora de assisténcia ao
adolescente e jovem aprendiz proporcionando educagio profissional,
atividades préaticas e tedricas por meio de convénios e contratos com
pessoas fisicas, juridicas e entidades da Administracio Publica Direta ou
Indireta, resguardando os bons costumes e a decéncia publica, além de
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observar as regras de higiene, seguranca e medicina do trabalho e
resguardando o desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social dos
contratados”. Conforme prevé o Art; 430 (CLT), inciso II:

"Art. 430. Na hipétese de os Servicos Nacionais de Aprendizagem nao
oferecerem cursos ou vagas suficientes para atender 3 demanda dos
estabelecimentos, esta poderd ser suprida por outras entidades
qualificadas em formagio técnico profissional metédica, a saber: (Redagao
dada pela Lei n® 10.097, de 2000)".

Paragrafo 22 Entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educagdo profissional, registradas no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente. (Incluido pela
Lein®10.097, de 2000).

Artigo 4°, Em hipétese alguma a ADCAM, participara, direta ou indiretamente, em
atividades partidarias, secretas ou sectarias.

Artigo 5°. Em suas decisdes e acdes a Associagio, seus érgios e componentes e seus
associados se guiardo pelas seguintes Crencas Bésicas e Ideario da ADCAM,
que serdo preservados por este Estatuto e alteragbes que sucederem,
cabendo apenas adig6es, mas nio subtragdes, constituindo-se em um ntcleo
de “cldusulas pétreas” inviolaveis contra alteracdes posteriores, ou inclusido
de dispositivos que sejam com eles incompativeis:

I - Valores Humanos e Bem estar: A riqueza, tecnologia e ciéncia nio
podem, por si s6 gerar bem estar e felicidade. A retomada dos valores
humanos é fundamental para qualquer avanco da sociedade na direcdo do
bexm-estar coletivo e individual. As pessoas podem construir sociedades
onde sejam preservadas a honra e dignidade de cada membro; podem
estabelecer sistemas econdmicos que permitam a prosperidade de cada
um; sdo capazes de estabelecer formas de governo que encorajem a
expressao individual sem perder harmonia do todo. Contudo, a visio,
direcdo, motivagdo, disciplina e inspiracdo para tal transformacio
dependem do compromisso de cada um com tais verdades.

11 - Conhecimento: E fundamental o reconhecimento de que o
desenvolvimento de um grupo ou comunidade se dé, primordialmente,
através da geragdo, do acesso, da aquisigdo, do compartilhamento e da
aplicagdo do conhecimento e aprendizagem.

[11 - Unidade na Diversidade: Os érgios do corpo humano, com suas
caracteristicas, fungdes e necessidades diversas, encontram sua grande
razdo de ser quando integrados na unido organica de um corpo vivo. Da
mesma forma, na sociedade, essa uniio nio pode ser uniformidade, nem
uma simples mecénica de organizagdo rigida. A justica, o bem-estar, a paz
e aseguranca da sociedade ndo sdo realizaveis, a nio ser que se estabeleca
firmemente a unido organica na diversidade dos seres humanos.

vV - Individualismo, Competi¢ido e Corporativismo: Acreditamos
que as posi¢des e agdes egofstas, individualistas, competitivas e
corporativistas ocasionam, inevitavelmente, o desastre social. Se cada
individuo ou grupo harmonizar seus préprios interesses aos do grupo
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maior da sociedade, os interesses de todos serio servidos da melhor
maneira possivel.

\% - Servir aos demais: Cada ser humano ¢ responsével pelo bem
estar de toda a humanidade. O papel mais significativo oferecido ao
individuo € o de servir aos demais, e de ser (til, por meio da expressdo de
seus talentos tnicos, para o bem comum.

VI - Trabalho: O trabalho, visto como expressio e exercicio de
capacidades fisicas, intelectual e criativa do ser humano, com o objetivo
de valorizagdo e proveito proéprios, ja produziu grande progresso
civilizatorio. Se oferecido com o sincero espirito de servir aos demais, o
trabalho, que é a expressao externa dos anseios, capacidades e talentos de
cada individuo, se reveste de tal nobreza e grandeza que torna digno da
maior valorizagdo, tanto material como espiritual, e impulsiona todos em
dire¢do a exceléncia.

VII - Consulta Participativa para Tomada de decisdes: O sistema
basico para tomada de decisdes e administracio criativa dos assuntos da
ADCAM e, junto a entidades parceiras, é um processo denominado
“Consulta Participativa”, que tem a finalidade de pesquisar a verdade de
forma coletiva, manter a unidade do grupo, focar nos seus propésitos e

preservar os seus e o idedrio. Este processo é uma forma de co-criagio,

onde, partindo de dados e informagées disponiveis, o grupo realiza um

debate livre e franco e torna suas decisées. Na “Consulta Participativa” o

principio fundamental para a integridade do processo é a busca do

consenso e a prevaléncia da vontade da maioria. A decisio tomada desta
forma de “Consulta” é independentemente da sua opinifo. Para todos os
efeitos ndo ha dissensio, nem maioria e nem minoria.

VIII - Direito de Opinido: O direito de opinido provém do livre
pensamento e deve ser garantida através do livre transito de informagio
e da oportunidade de participar da vida politica do pafs.

IX - Justicga: A justica, caracterizada pela imparcialidade de julgamento
e equidade no tratamento das partes, é o principio governante da
organizagdo social e com tal deve ser uma biissola para tomada coletiva
de decisdes.

X - Atos e Exemplos: E sempre mais f4cil falar sobre ideais elevados
do que pratica-los. Numa época em que a maioria das pessoas, de qualquer
nivel social, age diferentemente do que professa, sio os atos que as
distinguem. O homem moderno respeita teorias convincentes e fatos
visiveis. O desafio € — uma vez aceitos os valores e ideérios - que oS
exemplos visiveis das a¢des transformadoras, fundamentadas nestes
conceitos, sejam amplamente expostos.

Paragrafo tinico. Cabe a todos os 6rgdos da ADCAM zelar pela consisténcia
dos posicionamentos da entidade, de seus 6rgios e seus associados para
com o Ideario.

CAPITULO (III) - DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 6°. Constituem fontes de recursos da ADCAM:
I - bens moveis e iméveis; ~
1 - contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;
4
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I11 - doagdes com ou sem encargos e legados;
I\ - usufruto que lhe forem conferidos;
\Y - receitas de comercializagdo de bens ou produtos;
VI - rendas em seu favor constituido por terceiros;
VII - rendimentos de im6veis préprios ou de terceiros;
VIII - jurosbancarios e outras receitas financeiras;
[X - captac¢do de renuncias e incentivos fiscais;
X - receitas sobre direitos autorais de producio de materiais
promocionais;
XI - resultado de comercializagdo de produtos de terceiros;
XII - resultados de prestagdo de servigos;
XIII - anuidades;
XIV - concursos, patrocinios, recursos estrangeiros;
XV - resultado de quotas de participa¢io;
XVI  -repasses;

XVII, -taxa de administragio ou de gestio;

XVIII - os valores recebidos de convénios, contratos e termos de parceria
ou de cooperagao firmados com o poder ptiblico ou entidades privadas,
nacionais ou estrangeiras, destinados ou nio a incorporagio em seu
patrimoénio;

XIX - Dbens e direitos que forem adquiridos ou lhe forem doados ou
legados;

XX - fundos especiais;

XXI - saldos dos exercicios financeiros transferidos para a conta
patrimonial;

XXII - outros rendimentos e receitas nio especificados expressamente.

Todas as rendas e receitas da ADCAM, recursos e eventual superavit serdo
apllcados no territério nacional, na manutencio e no desenvolvimento dos
objetivos institucionais.

Paragrafo tnico. A ADCAM ndo distribui resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer
forma ou pretexto.

O patriménio da ADCAM sera constitufdo de bens méveis e iméveis que vier
a receber por doagdo, legados e aquisigdes, livres e desembaracados de
onus.

A ADCAM podera constituir um Fundo de Apoio Educacional, Fundo do
Trabalhador, Fundo de Investimento, Fundo de Reserva e demais fundos,
regulamentado conforme legislagio pertinente, com observancia as
disposi¢des estatutarias e regimentais.

CAPITULO (IV) - DOS ASSOCIADOS

O quadro de associados da ADCAM é composto por 3 (trés) categorias de
associados: Fundadores, Beneméritos e Mantenedores.

Paragrafo 1°. Sio Associados Fundadores, todas as pessoas fisicas que
firmaram a ata de funda¢io da ADCAM,;

: \
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Paragrafo 22, Sdo Associados Beneméritos, todas as pessoas fisicas que, no
curso das atividades da ADCAM, venham a contribuir de forma altamente
significativa para sua consolida¢do ou expansao, e como tal, sejam
reconhecidos pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 32. S4o Associados Mantenedores, todas as pessoas fisicas que,
fizerem contribui¢des ou doaces em bens ou espécies e que tenham a
aceitagao e aprovagido pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO (V) - DA ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO

Artigo 11.

Artigo 12.

Artigo 13.

Artigo 14.

Artigo 15.

Artigo 16.

Artigo 17.

Artigo 18.

Artigo 19.

Para admissdo do Associado, o mesmo deveri ser indicado por um
associado e o Conselho Deliberativo ird apreciar sobre sua indicacio
observando os artigos 11 e 12 deste estatuto e submetera sua aprovagdo ou
reprovacdo a Assembléia Geral.

A aprovagdo da admissio de Associados Mantenedores pela Assembléia
Geral deverd ser de, pelo menos, a maioria dos votos dos associados.

A Assembléia Geral poderd nomear como Associados Beneméritos, as
pessoas que tenham prestado relevantes servicos 3 ADCAM ou 4 sociedade
em geral na defesa dos valores estabelecidos nos objetivos do presente
estatuto, devendo a nomeagao se dar com pelo menos, a maioria dos votos
dos associados.

Quando um Associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer
atividades que comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro da
ADCAM, serd passivel de sangdes da seguinte forma:

a) adverténcia por escrito;

b) sﬁspenséo dos seus direitos por tempo determinado;

¢) exclusdo do quadro social.

A adverténcia por escrito serd elaborada pelo Conselho Deliberativo, com
aviso de recebimento, informando o motivo.

Ocorrendo a repeti¢do do fato, 0 Associado seré notificado da suspensao dos
seus direitos, por um prazo nio superior a 150 (cento e cinquenta) dias
corridos, pelo Conselho Deliberativo, com exposi¢cdo de motivos.

Perdurando o fato, ou que venha a acarretar mais transtornos, o Conselho
Deliberativo noticiard 3 Assembleia Geral Extraordindaria, sugerindo a sua
exclusio.

Quando do encaminhamento do Associado para sua exclusdo, o mesmo tera
direito a defesa na Assembleia.

0O Associado excluido podera retornar ao quadro social, apés 5 (cinco) anos
de afastamento, obedecendo as recomendacdes determinadas no estatuto e
regimento interno, vigente a época.
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Para demissdo espontinea do Associado, basta 0 mesmo encaminhar a
solicitacdo do seu afastamento tempordério ou definitivo, através de uma
correspondéncia, dirigida a secretaria da ADCAM.

CAPITULO (VI) - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Constituem-se direitos dos Associados:
[ - votar e ser votado, obedecidas as disposi¢ces estatutarias e
regimentais;

11 - participar das atividades desenvolvidas pela ADCAM;

II - assistir as reunides das Assembleias Gerais, participar das
discussdes e propor medidas julgadas titeis para a ADCAM:

\% - observar e fazer cumprir o estatuto, bem como as decisées do
Conselho Deliberativo e Assembleia Geral;

\% - convocar reunido dos oOrgdos deliberativos, observando-se o

disposto no artigo 31 infra.

Constituem-se deveres dos Associados:

[ - cumprir e fazer cumprir as disposices estatutarias e regimentais,
assim como acatar as resolugdes do Conselho Deliberativo;

IT - comparecer as reunides para as quais sejam convocados;

[11 - nado pertencer ou ser afiliado a qualquer entidade politico-
partidéria;

v - desempenhar com diligéncia e boa fé as atribuicdes que lhe forem
confiadas.

Os Associados ndo respondem solidiria ou subsidiariamente pelas
obrigacdes da ADCAM; nido tem direito ao seu patriménio e receita, assim
como a ADCAM ndo responde por quaisquer obrigagoes de seus Associados.

CAPITULO (VII) - DA ADMINISTRACAQ

Sdo 6rgaos da ADCAM:

[ - Assembleia Geral;

[T - Conselho Deliberativo;

[1I - Conselho Fiscal,;

[V - Diretoria Geral.

Paragrafo Primeiro. Quaisquer membros da ADCAM nio responderao,
individual ou coletivamente, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obriga¢des assumidas pela mesma, salvo nos casos de excesso de mandato
ou infra¢do estatutdria ou legal e, também nio adquiririo quaisquer
direitos sobre os bens patrimoniais desta, nada podendo exigir ou pleitear
nas hipéteses de desligamento ou destituigio.

Paragrafo Segundo: A operagio executiva da ADCAM ser4 exercida porum
Diretor Executivo, pessoa fisica nio membro da Associagdo, cujas fun¢des
sdo descritas na Segdo (IV) abaixo.

Néo recebem seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores
remuneracao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob
qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias, func¢des ou atividades
que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

7
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Secao (I) - Da Assembleia Geral

A Assembleia Geral traduz-se no érgio soberano da ADCAM, dentro dos
limites legais e estatutdrios, com poderes para deliberar em ultima
instancia sobre quaisquer assuntos e atividades, firmar orientagdes que
julgar adequadas na defesa dos objetivos gerais da institui¢do.

Paragrafo Unico. Terdo direito a voto na Assembleia os Associados
Fundadores, Mantenedores e Beneméritos que estejam em pleno gozo de
seus direitos.

A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente e preferencialmente dentro
do primeiro semestre de cada ano; e, extraordinariamente sempre que 0s
interesses sociais exijam.

Compete a Assembleia Geral:
I - eleger e dar posse aos membros do Conselho Deliberativo;
I1 - destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

[11 - Aprovar ou reprovar a admissdo de associados cuja indicagdo
tenha sido apreciada pelo conselho deliberativo.
Y% - Nomear os membros do Conselho Fiscal;

V - deliberar sobre a reforma, total ou parcial, do estatuto social,
apresentada pelo Conselho Deliberativo;

VI - ratificar as contas anuais da ADCAM, mediante parecer prévio do
Conselho Fiscal e, caso necessario, com o auxilio de auditoria externa;
VII - decidir sobre a transformago, extingio, dissolugdo da Associacdo

) : SN :
e o destino do patrimonio, observando-se, no que couber, o disposto neste
estatuto social;

VIII - apreciar e decidir, em tdltima instancia, recurso de associado ou
membro que tenha sido excluido do quadro social da Associagio;
IX - referendar, em dltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de

interesse social, bem como sobre os casos de interpretacdo de lacunas e
omissdes neste estatuto ou disposi¢des regimentais, se houver.

Qualquer Assembleia Geral sera instalada em primeira convocagao com
maioria absoluta dos associados e, em segunda convocacio, decorridos 30
(trinta) minutos, em qualquer niimero, sendo as deliberagdes tomadas por
maioria simples dos presentes, com observancia as ressalvas estipuladas
neste estatuto social e regimento interno.

Paragrafo 12. As Assembleias Gerais poderdo ocorrer presencial, remota
ou eletronicamente desde que, neste caso, possa aferir-se a efetiva
participa¢do e manifestagdo da vontade do Associado, observando-se as
disposi¢des estatutarias e regimentais da Associagao.

Paragrafo 2. As deliberagdes da Assembleia Geral poderdo, no caso de
reunidao por meio eletrdnico, ser tomadas por meio de voto em transito.

Para as deliberagoes a que se referem os incisos I1, V, VII E VIII do artigo 28
sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia
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Geral convocada especialmente para esse fim, nio podendo ela deliberar,
sem a maioria absoluta dos associados.

As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou pela maioria de seus membros, pelo Conselho Fiscal ou por
1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

As Assembleias Gerais serdo convocadas com 15 (quinze) dias de
antecedéncia, para deliberacdo dos assuntos constantes da convocagio, por
meio de edital afixado na sede da Associacio ou do envio de
correspondéncia escrita ou eletrénica a todos os associados,
independentemente de comprovante de recebimento, indicando o local, dia
e hora da reuniio e a pauta do dia.

As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Presidente do
Conselho Deliberativo ou ainda, por qualquer Associado com direito a voto,
quite com suas obrigacdes sociais, escolhido dentre os presentes.

Secao (II) - Do Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo, érgao de deliberagdo superior e estratégica e da
ADCAM e eleito pela Assembleia Geral, é composto de, no minimo, 3 (trés)
e, no maximo, 7 (sete) membros dentre os Associados Fundadores,
Mantenedores e Beneméritos, com mandato de 3 (trés) anos, facultada a
reeleicao.

O Conselho Deliberativo serd coordenado por um Presidente, assessorado
por um Secretdrio, eleitos dentre os seus pares, com mandato de 3 (trés)
anos admitida a reeleigio.

Ao Conselho Deliberativo compete:

I - decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar, permutar ou aceitar
bens patrimoniais, com ou sem encargos, concedendo autorizac¢ao
expressa ao Diretor executivo para esta finalidade;

IT - zelar pela integridade das agdes da ADCAM e pela sua orientagio geral
nos termos do presente estatuto, a fim de preservar os principios gerais
de sua constituicdo;

[11 - aprovar a prestacdo de contas anual elaborada pelo Diretor
Executivo, com parecer do Conselho Fiscal e/ou dos auditores
independentes, se for o caso, submetendo-as, posteriormente, a
ratificagdo da Assembleia Geral;

I\ - Compete ao Conselho Deliberativo selecionar e contratar o Diretor
Executivo;

V - deliberar sobre a constituigdo, Associagéo, titularizacio de cotas do
capital social ou participagdo em outras organizagdes;

VI - autorizar a criacao de Fundo de Apoio Educacional, Fundo do
Trabalhador, Fundo de Investimento, Fundo de Reserva e demais fundos,
nos termos do artigo 92 deste estatuto social;

VII - aprovar a criagdo de filiais ou escritdérios regionais;
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VIII - aprovar o regimento interno e eventuais alteragdes, bem como
outras politicas internas, elaboradas pelo Diretor Executivo,
apresentando-o a Assembleia Geral;

IX - eleger, dentre seus membros, o seu Presidente e Secretario;

Xadvertir e suspender associados, com estrita observancia aos preceitos
estatutarios e regimentais;

XI - propor a Assembleia Geral alteragdes do estatuto social;

XII - zelar pelo cumprimento do estatuto social, pelas deliberagdes das
Assembleias Gerais e por outras normas regimentais, dando-lhes a devida
interpretacdo em caso de controvérsias, lacuna ou omissdes, observadas
as disposi¢des estatutarias ou regimentais.

XIII - Apreciar a indicagdo de admissido ou exclusio de associado e
submeter a Assembléia Geral

Paragrafo 12. 0 Conselho Deliberativo reunir-se-4 semestralmente ou

Artigo 37.

Artigo 38.

sempre que necessario quando convocado pela maioria de seus membros

ou pelo seu Presidente, competindo a este:

a) presidir e dirigir os trabalhos do Conselho Deliberativo e das
Assembleias Gerais.

b) representar o Conselho Deliberativo perante os demais 6rgios da
Associagdo;

Paragrafo 2°. A convocacio das reunides sera feita pelo seu Presidente,

com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por correspondéncia

eletrénica dirigida aos seus membros indicando a pauta dos assuntos a

serem tratados, a data, hora e o local da reuniio.

Paragrafo 32. As reunides do Conselho Deliberativo instalar-se-30 com a

presenca da maioria dos Conselheiros.

Par'{lgrafo 42. O Conselho Deliberativo tomara as decisdes por votagio da

maioria simples de seus membros.

Segao (III) - Do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal, érgéo fiscalizador da administra¢io contabil-financeira
da ADCAM seré composto por, no minimo, 2 (dois) membros titulares,
todos Associados Fundadores, Mantenedores ou Beneméritos, nomeados
pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal podera ser convocado, em carater
extraordinario, mediante deliberacdo do Conselho Deliberativo ou por
solicitagdo escrita de um dos membros titulares do Conselho Fiscal dirigida
ao Presidente do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 22 0 mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 3 (trés)
anos, podendo ser nomeados, isolada ou conjuntamente, permitida a
reconducio.

Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar a gestdo econdmico-financeira da ADCAM;

Il - analisar a prestagdo de contas anual, incluindo o exame das
demonstragdes financeiras, elaborando o competente parecer, do qual
poderdo constar informagdes complementares que julgar necessarias ou
Uteis a deliberagdo da Assembleia Geral;
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I1I - impugnar as contas quando necessario;

\% - opinar sobre o orgamento anual da Associacio, sobre programas
ou projetos relativos as atividades desta, sob o aspecto de sua viabilidade
econdmico-financeira;

\% - informar a Assembleia Geral eventuais irregularidades da
administracdo no desempenho de suas atribuicdes;

VI - manifestar-se, quando e se necessario, sobre a alienacdo de bens
iméveis e de bens méveis e equipamentos de grande valor;

VII - participar das reunides do Conselho Deliberativo ou da Diretoria
Geral quando convidado;

VIII - requisitar ao Diretor executivo todos os documentos, notas e

recibos para a avaliagdo das contas, bem como requisitar os balancetes e
balangos quando nao remetidos a este Conselho nos prazos estabelecidos.

SECAO (IV) - Da Diretoria Geral
A Diretoria Geral é composta por 01 (hum) Diretor Executivo. A pessoa do
Diretor Executivo ndo poderd ser associada e sim pessoa fisica contratada

para a execucdo de fungdes abaixo especificadas:

Compete a Diretoria Geral:
[ - Administrar a Associacio;

I - Definir as diretrizes fundamentais e as estratégias gerais de
atuacao da Associacgio;
[11 - Representar a Associagdo, ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente, com as limitacdes impostas por este estatuto social e
Regulamento. A representacio para realizar atos em face do publico
externo a associagdo devera ser por ato conjunto do Diretor Executivo e
mais um membro do Conselho Deliberativo;

v - Elaborar o Programa Anual de Atividades, bem como o
planejamento e a proposta de orgamento correspondente, submetendo-os
a aprovagdo da Assembleia Geral;

Vv - Elaborar a prestagdo de contas anual, submetendo-a ao exame do
Conselho Fiscal e, posteriormente, a aprovagdo da Assembleia Geral;

VI - Elaborar e apresentar anualmente ao Conselho Deliberativo o
Relatério de Atividades da Associagio;

VII - Planejar, coordenar e executar as atividades administrativas da
Associagdo, promovendo e coordenando a divisio de tarefas e
responsabilidades administrativas.

VIII - Administrar os bens méveis e iméveis da Associagdo, sua
utilizacdo e conservagdo, provendo instalacbes e material, realizando
despesas que se fagcam necessarias, dentro dos limites estabelecidos em
Regimento Interno. Quanto a qualquer ato envolvendo direitos reais, como
alienagées de imdveis ou hipotecas, havera necessidade de prévia
aprovacao pela Assembleia Geral;

X - Celebrar convénios, parcerias e contratos em geral;

X - Administrar e zelar pelas rendas, contas, patriménio e todos os
bens da Associagdo, submetendo a prestacio de contas ao exame do
Conselho Fiscal, na forma prevista neste Estatuto;

XI - Representar a Associagdo junto as instituigdes financeiras;
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XII - Elaborar o demonstrativo da situago financeira da Associagdo,
bem como apresentar os balancetes trimestrais e anualmente os
demonstrativos contabeis da Associagio;

XIII - Supervisionar os servigos contabeis executados para a Associagdo,
coordenando a elaborac¢io dos relatérios e demonstragdes financeiras,
mantendo o controle dos ativos e passivos e cumprindo as obrigacoes
fiscais;

XIV - Fiscalizar a arrecadacéo e a guarda de todos os bens, valores e
documentos pertencentes a Associagio;
XV - Administrar o recebimento das contribuicges, valores ou doagdes.

Paragrafo 12 - Todos e quaisquer documentos que estabelecam obrigacdes

ou cessdo de direitos anuais superiores ao equivalente a R$ 25.000,00
(vinte e cinco mil reais), ou que impliquem oferecimento de garantias ou
abertura ou fechamento de contas bancarias deverdo ser previamente
submetidos Conselho Deliberativo para aprovacgio. Tal valor-teto podera
ser atualizado pelo INPC a contar da data do presente documento.
Paragrafo 29 - Estdo excluidos deste limite somente o pagamento da folha
de saldrios e as obrigagdes ou projetos constantes no planejamento anual
aprovado pela Assembleia Geral.

Paragrafo 3° - As procuragdes outorgadas em nome da ADCAM terdo prazo
de validade determinado e vedardo o substabelecimento, sob pena de
nulidade, exceto para as procuragdes judiciais, bem como repetirdao as
limitagdes impostas pelo paragrafo segundo acima. Qualquer procuracio
terd de estar assinada por ambos os diretores.

Paragrafo 4° - A associagdo respondera, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, com as limitagdes impostas por este Estatuto Social.
Parﬁgrafo 52 - Todos os atos de Diretoria Geral que, direta ou
indiretamente, beneficiem qualquer membro de qualger é6rgdo da ADCAM,
deverdo ser previamente comunicados ao Conselho Fiscal. Os atos poderdo
ser conduzidos normalmente a menos que haja oposi¢io do Conselho Fiscal,
com resolucdo final por parte da Assembleia Geral.

CAPITULO (VIII) - DA ELEICAO

A elei¢do para composi¢do do Conselho Deliberativo sera realizada durante
a Assembleia Geral, nos termos deste estatuto, observando-se, no processo
eleitoral as normas estabelecidas neste e nos artigos seguintes:

[ - O Conselho Deliberativo constituird uma Comissao Eleitoral composta de
3 (trés) associados que estejam em pleno gozo de seus direitos, a qual
ficard incumbida de organizar as listas de votacio, de conferir a posicdo
individual de cada Associado, relativamente a poder ou nio votar e ser
votado, e de verificar a legalidade das credenciais.

I - 0 Conselho Deliberativo determinard o nimero de membros, bem
como a forma de distribuigdo de associados, se for o caso, para o préximo
mandato, nos termos do artigo 34 do presente estatuto.

Todos os Associados, Fundadores, Mantenedores e Beneméritos terido
direito de votar e serem votados.
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Paragrafo dnico. No serd admitido o voto por procuracio.
O voto sera direto, secreto e em cédula padronizada.

Nao havera candidatos a eleigio, estando, portanto, todos os Associados no
gozo de seus direitos aptos a votar e ser votados.

Computados todos os votos vélidos serio considerados eleitos os
Associados que obtiverem o maior niimero de sufragios conforme o niimero
de membros que compora o Conselho Deliberativo na forma do inciso II do
artigo 41 acima.

Para impugnacdo da eleigdo, a mesma dever4 ser realizada por escrito, até
2 (dois) dias corridos, ap6s Assembleia Geral de eleicdo, e deverd ser
protocolada junto a secretaria da ADCAM.

A solicitacdo da impugnacdo serd realizada por qualquer Associado quite
com suas obrigacdes sociais, pelo Conselho Fiscal ou Comissio
especialmente constituida para tal finalidade.

Ocorrendo impugnacéo, o mandato do Conselho Deliberativo em exercicio
serd prorrogado automaticamente até a posse dos novos membros.

Ocorrendo a impugnagdo deverd ser marcada uma nova data para a
Assembleia de eleicdo no prazo maximo de 150 (cento e cinquenta) dias
corridos.

A posse dos eleitos ocorrerd ao término da gestio anterior, ou no caso de

nova eleicdo por motivo de impugnacio a posse ocorrers 15 (quinze) dias
apos a eleigao.

CAPITULO (IX) - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro dos érgios diretivos e consultivos da

ADCAM sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel

somente na hipétese de justa causa, assim reconhecida em procedimento

disciplinar, quando ficar comprovado:

I - malversacéo ou dilapidagio do patriménio social;

I - grave violacdo deste estatuto ou, em havendo, qualquer disposicdo
regimental;

I11 - aceitagdo de cargo ou fung¢do incompativel com o exercicio do
cargo que exerce na Associagdo;
IV - abandono de cargo, assim considerado a auséncia injustificada em

3 (trés) reunides consecutivas, sem a expressa comunica¢do ao dirigente
do 6rgdo ao qual pertencer;

V - conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais.
Paragrafo 1°. Definida a justa causa, 0o membro ser4d comunicado, por
meio de notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que
apresente sua defesa prévia ao Conselho Deliberativo, no prazo de 30
(trinta) dias, contados do recebimento da comunicacio.
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Paragrafo 22, Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representagdo sera
submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada
para esse fim, sendo garantido o amplo direito de defesa e recurso.

CAPITULO (X) - DA DISSOLUCAO OU EXTINCAO

A dissolugdo ou extingdo da ADCAM sé se dara por deliberagdo expressa da
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada, com a
aprovacdo no minimo de 2/3 (dois tercos) dos associados com direito de
voto.

No caso de dissolugdo ou extingido da entidade, o eventual patriménio
remanescente sera destinado a entidades sem fins lucrativos congéneres ou
a entidades publicas, definidas pela Assembleia Geral Extraordinaria, nos
termas da legislagdo em vigor.

Pardgrafo tinico. E vedado aos associados e membros receberem em
restituicao as contribuicdes que tiverem prestado ao patriménio da
Associacdo.

CAPITULO (XI) - DA PRESTACAO DE CONTAS

A Associagdo manterd a sua escrituragio contdbil e fiscal em livros

revestidos das formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatidio,
de acordo com a legislagio pertinente e com os principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, a presta¢do de contas da

Assdciagéo devera observar:

a) a publicidade de seu relatério de atividades e de suas demonstragdes
financeiras;

b) a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, quando e se for o caso, nos termos da legislacdo
pertinente.

As certidGes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS, e todos os
documentos contébeis da Associagdo, estardo disponiveis para exame por
qualquer cidaddo, em sua sede social.

CAPITULO (XII) - DAS DISPOSICOES FINAIS

O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro
e findando em 31 de dezembro de cada ano.

O estatuto social podera ser modificado por proposta conjunta do Conselho
Deliberativo em Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para esse fim, observando-se o disposto no artigo 30 acima.
Paragrafo Unico. As modificagdes estatutarias nio poderdo, em nenhuma
hipétese ou forma, alterar o carater da ADCAM, bem como os seus objetivos
institucionais ja definidos neste estatuto.
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Artigo 59. 0O associado que se retirar ou for excluido da ADCAM néo fara jus a qualquer
restitui¢do ou reembolso de contribuigdes ou doagdes que tiver feito.

Artigo 60. E expressamente proibido utilizar a Associagdo, sua sede social ou
instalacdes bem como seu nome para fins de propaganda ou difusdo de
ideias contrarias aos objetivos da mesma, ou para interesse politico
partidario.

Artigo 61.  Todos os 6rgdos da Associa¢do poderdo reunir-se e tomar decisdes,
presencial ou virtualmente, por troca de mensagens eletrénicas, correio ou
outro meio de comunicacdo, desde que, manifestamente assegurada a
autenticidade de sua participagao.

Artigo 62. Os associados nio respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigacoes da entidade.

Artigo 63. A sessdo de uma Assembleia, uma vez instalada, podera prorrogar suas
atividades para outra data, sem a necessidade de nova convocacdo, desde
que aprovado pelos presentes.

Artigo 64. A ADCAM, poderd atuar em todo territério nacional, respeitando as
legislagdes pertinentes.

Artigo 65. A ADCAM podera licenciar suas atividades para outras pessoas juridicas do
setor de educagdo e ensino.

Artigo 66. A ADCAM, podera constituir ou participar de outras instituicdes ou outras
unidades de ensino e desenvolver atividades correlatas para consecugio
dos seus objetivos.

Artigo 67. A ADCAM, podera realizar gestdo de outras unidades na drea educacional e
de servico social em forma de gestao ou parceria.

Artigo 68.  Este estatuto social entrard em vigor e produzira efeitos a terceiros a
partir de seu registro no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas.

Brasilia, 30 de dezembro de 2020.

[~
N
v /7Vf
. q
o1 o 91 TABELIA DE NOTAS - CARTORIO A 5
/ Bel.? Ana de Fatima » breu (.hagas - Tabelid - www.cartorioabr 2!
?. . Rua Marciano Armond, '+ 307 Adrianépolis - Manaus-AM - www.cartorioabret. A\
Advogada: -l

Tatiane Medina Oliveira
OAB/AM 6.336

RECFIR004631LL7IUOKS 8
lo:cidadao portalseloam.com br - Pago. R$ 6,00



:\\,E DOCU/V@"/
& 2
< K

RTD/PJ

MANAUS / AM

M* da Conceigdo C. Lopes
Oficial

- AMAZONAS

MARIA DA CONCEIGAO CASTRO LOPES - TITULAR

Av. Getulio Vargas, 1149~ Centro - CEP 69.020-011 - Manaus/AM
FONE: (92) 3233~377.9 ! 32'34-6669 /3233-6266

Selo Eletrénico de Fiscalizagdo do

Tribunal de Justica do Estado do Amazonas

— Prot.: 00065885 Registro. 00060022 Lv. A-1113 de 19/01/2021 E

Selo: INSCPJ004903ZS0C7XKYFC1HOW35
Valide o selo em: cidadao.portalseloam.com.br



